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	POWIATOWY URZĄD PRACY W SOSNOWCU

ul. Rzeźnicza 12, 41-200 Sosnowiec, tel. 32/ 297-87-00

e-mail: kaso@praca.gov.pl
www.sosnowiec.praca.gov.pl



 
Sosnowiec, dnia 12.09.2025 r. 
SZ.271-4.75/PK/2025

Zawiadomienie
o wyborze najkorzystniejszej oferty

Przedmiot zamówienia: „Operator wózka jezdniowego podnośnikowego z mechanicznym napędem podnoszenia z wyłączeniem wózków z wysięgnikiem oraz wózków z osobą obsługującą podnoszoną wraz z ładunkiem” dla jednej osoby bezrobotnej.

 Zamawiający informuje, że w prowadzonym postępowaniu wybrano do realizacji zamówienia    ofertę złożoną przez:

Zakład Doskonalenia Zawodowego w Katowicach

Centrum Kształcenia Zawodowego w Sosnowcu

ul. Sienkiewicza 25

41-200 Sosnowiec 

Koszt kursu dla jednego uczestnika: 1.100,00 zł 
Koszt egzaminu: 306,81 zł

Termin realizacji zamówienia – 16.09.2025 r. – 10.10.2025 r. 
 Uzasadnienie wyboru:

Niniejsza oferta spełnia wszystkie warunki udziału w postępowaniu. 
 Umowa z wybranym Wykonawcą zostanie podpisana w dniu 16.09.2025 r. 

Ocena punktowa ofert: 

	nr
	Nazwa 
i siedziba wykonawcy
	Liczba punktów w kryterium



	
	
	Cena
	Certyfikaty jakości
	Doświadczenie
	Analizy
	Razem

	1
	Zakład Doskonalenia Zawodowego w Katowicach

Centrum Kształcenia Zawodowego w Sosnowcu
ul. Sienkiewicza 25
41-200 Sosnowiec
	60 pkt
	10 pkt
	20 pkt
	10 pkt
	100 pkt

	2
	Ośrodek Szkoleń Zawodowych
,,DIAGNO – TEST” Sp. z o.o.
ul. Świerczyny 72
41-400 Mysłowice
	Oferta została odrzucona z uwagi na zaproponowany termin realizacji szkolenia. Termin październikowy jest zbyt odległy 
i nie spełnia potrzeb uczestnika szkolenia, który musi rozpocząć kurs możliwie jak najszybciej. Szybkie rozpoczęcie szkolenia jest kluczowe, ponieważ jego ukończenie warunkuje możliwość podjęcia zatrudnienia. Z tego względu, opóźnienie realizacji szkolenia uniemożliwiłoby skorzystanie z realnej szansy na zatrudnienie bezpośrednio po jego zakończeniu.


Przy wyborze zamawiający kierował się następującymi kryteriami:
· cena  – 60%

· certyfikaty jakości usług posiadane przez instytucję szkoleniową – 10%

· doświadczenie instytucji w realizacji szkoleń z obszaru objętego przedmiotem 

            zamówienia – 20%

· prowadzenie analiz skuteczności efektywności prowadzonych szkoleń – 10%


Sławomir Sagadyn
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